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MEISTERJAHRESTAGUNG 
TAGUNG

TERMIN 29.-30. Januar 2026

ORT Pullmann Cologne, Köln

REFERENTEN   Ralph Klein 
Johannes Schwarzkopf 
RA Michael Wirges

MANAGEMENT

www.hdt.de/VA26-00703

›  30. Meistererfahrungsforum – Aktuelles Rüstzeug 
für Meisterinnen und Meister

Endlich wieder im Januar in Köln



TAGUNG

MEISTERTAGUNG
 30. Meistererfahrungsforum – Aktuelles Rüstzeug  
für Meisterinnen und Meister

ZUM THEMA

Die zweitägige Meistertagung für Fach- und Führungskräfte aus Industrie und Handel behandelt praxisnahe, 
strategische und zukunftsweisende Themen.

Die Auswahl praxisnaher, strategischer und zukunftsweisender Themen für eine Meistertagung ist entscheidend, 
weil sie den Teilnehmenden einen direkten Mehrwert für ihren Arbeitsalltag bietet. 

INHALT

Wo liegt der Nutzen dieser Schwerpunkte für Meisterinnen und Meister und das Unternehmen?

1. Praxisnahe Themen: Sofortige Anwendbarkeit

›  Meisterinnen und Meister haben eine Schlüsselrolle in Unternehmen – sie müssen tagtäglich Probleme 
lösen und Prozesse steuern.

›  Themen wie Führung, Kommunikation, Lean Management oder Arbeitssicherheit helfen dabei,  
konkrete Herausforderungen zu meistern und Verbesserungen sofort umzusetzen.

›  Beispiel: Ein Workshop zu „Effektiver Führung“ gibt direkte Werkzeuge an die Hand,  
die schon am nächsten Tag ausprobiert werden können.

2. Strategische Themen: Zukunftsfähigkeit der Meisterrolle stärken

›  Meisterinnen und Meister sind nicht nur operative Führungskräfte, sondern auch strategische 
Schnittstellen zwischen Geschäftsführung, Verwaltung und Produktion.

›  Themen wie Fachkräftemangel, Digitalisierung oder Nachhaltigkeit helfen ihnen,  
ihre Abteilungen vorausschauend zu entwickeln und langfristig erfolgreich zu bleiben.

›  Beispiel: Wenn Meisterinnen und Meister die Generation Z besser verstehen,  
können sie gezielt Azubis fördern und die Mitarbeiterbindung verbessern.

3. Zukunftsweisende Themen: Wettbewerbsfähigkeit sichern

›  Unternehmen aus Industrie und Handel stehen vor massiven Veränderungen:
 - Automatisierung & KI verändern Arbeitsprozesse. 
 - Nachhaltigkeit & gesetzliche Vorschriften erfordern neue Strategien. 
 - Neue Geschäftsmodelle & Kundenverhalten beeinflussen den Handel.
›  Meisterinnen und Meister müssen diese Trends nicht nur kennen, sondern auch wissen,  

wie sie darauf reagieren können.
›  Beispiel: Ein Vortrag über „Industrie 4.0“ hilft Meisterinnen und Meistern, die Vorteile  

von digitalisierten Produktionsprozessen zu verstehen und in ihren Betrieben zu fördern.

Im Anschluss Networking-Abend mit Erfahrungsaustausch

TERMIN / ORT

29.01.2026, 09:00 – 17:00 Uhr 
30.01.2026, 09:00 – 17:00 Uhr

Pullmann Cologne
Helenenstr. 14, 50667 Köln

REFERENTEN

Ralph Klein  
Wissens-Jongleur® Ralph Klein | Stuttgart

Johannes Schwarzkopf 
CAAT Unternehmensberatung & Training | Bad Mergentheim

RA Michael Wirges 
Fachanwalt für Arbeitsrecht, WIECHA & WIRGES – Rechtsanwälte in GbR | Köln



PROGRAMM

09:00 Führung und Motivation  
für Meisterinnen und Meister

›  Moderne Führung und Motivation  
für Meisterinnen und Meister

›  Vom Vorgesetzten zur Führungskraft:  
Erfolgsfaktoren

›  Motivation und Teamdynamik  
in der Produktion

›  Umgang mit Generationenvielfalt  
(Boomer, Millennials, Gen Z)

›  Mitarbeiterentwicklung und  
Nachwuchsförderung

Johannes Schwarzkopf 
CAAT Unternehmensberatung & Training

13:00 Mittagspause

14:00 Kommunikation und Konfliktmanagement 
für Meisterinnen und Meister
›  Effektive Kommunikation Mitarbeiter- 

gespräche für Meisterinnen und Meister  
im Betrieb

›   Klare Anweisungen und Feedback geben
›  Konfliktmanagement und Deeskalation  

bei Spannungen
›  Kommunikation zwischen Produktion,  

Verwaltung und Management
›  Azubis und junge Mitarbeitende  

richtig fördern und einbinden

Johannes Schwarzkopf 
CAAT Unternehmensberatung & Training

17:00 Ende des 1. Tages und  
gemütliches Zusammensein 
Nutzen sie die Gelegenheit, um mit den Refe-
renten, Ausstellern und Tagungsteilnehmern in 
einem angenehmen Ambiente Fachgespräche 
zu führen und Ihr Netzwerk zu erweitern.

09:00 Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz  
für Meisterinnen und Meister

›  Verantwortung der Meisterinnen und Meister 
für Sicherheit und Compliance

›  Delegation im Arbeitsschutz und Haftung
›  Umgang mit Fremdfirmen
›  Psychische Gesundheit und  

Stressmanagement
›  Umgang mit Druck und Veränderungen
›  Praxisnahe Fallbeispiele und Best Practices

Ralph Klein 
Wissens-Jongleur® Ralph Klein

13:00 Mittagspause

14:00 Rechtliche Grundlagen  
für Meisterinnen und Meister

›  Arbeitsrecht, Mitbestimmung  
und Tarifverträge

›   Haftung und Verantwortung  
in der Führungsrolle

›   Rechtlich abgesicherte Entscheidungen treffen
›  Weisungsbefugnis

RA Michael Wirges 
Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
WIECHA & WIRGES – Rechtsanwälte in GbR

17:00 Ende der Meisterjahrestagung 2026 

Donnerstag, 29. Januar 2026 Freitag, 30. Januar 2026

ZIELSETZUNG

Indem praxisnahe, strategische und zukunftsweisende Themen kombiniert werden, erhalten Meisterinnen und Meister 
nicht nur Werkzeuge für den Alltag, sondern auch Impulse für die Weiterentwicklung ihres Verantwortungsbereichs. 
Dadurch bleiben die Meisterinnen und Meister nicht nur fachlich fit, sondern sie sind so auch wertvolle Treiber für 
den Unternehmenserfolg. 

TEILNEHMERKREIS

Meisterinnen und Meister aller Industriebranchen, vom Betrieb ernannte Meisterinnen und Meister, 
Schichtleitende, Teamleitende, Vorarbeiterinnen und Vorarbeiter



ANMELDUNG UND VERANSTALTUNGSSERVICE

ALLGEMEINES E-MAIL   information@hdt.de 
  TEL   +49 (0) 201 1803-1

ANMELDUNG  Online-Buchung über www.hdt.de/VA26-00703 

  E-MAIL   anmeldung@hdt.de 
  TEL   +49 (0) 201 1803-211

  HDT (Haus der Technik e. V.), 45127 Essen 
  www.hdt.de/anmeldung

VERANSTALTUNGEN Alle Veranstaltungen finden Sie ebenfalls unter www.hdt.de

TERMIN / TEILNAHMEGEBÜHR / ORT

Titel: Meistertagung

29.01.2026 – 30.01.2026 · Veranst.-Nr.: VA26-00703 · Pullmann Cologne, Helenenstr. 14, 50667 Köln

*  mehrwertsteuerfrei, einschließlich veranstaltungsgebundener digitaler Arbeitsunterlagen 
sowie Catering und Getränken

Regulär: 1.390,00 €* 
Mitglieder: 1.290,00 €*

ORGANISATORISCHE UND FACHLICHE FRAGEN

Dipl.-Kffr. Ute Jasper 
TEL   +49 (0) 201 1803-239  

E-MAIL   u.jasper@hdt.de ANSPRECHPARTNERIN

AGB FINDEN SIE UNTER www.hdt.de/agb

Per Überweisung, PayPal, Apple Pay oder per Kreditkarte

Teilnahmegebühren des HDT e. V. sind gem. § 4 Nr. 22 UStG umsatzsteuerfrei.

ZAHLUNGSWEISE

UMSATZSTEUER

www.hdt.de

HDT (Haus der Technik e. V.) 

Hollestraße 1 

45127 Essen

TELEFON +49 (0)201 1803-1  

E-MAIL hdt@hdt.de

Anmeldungen unter:

www.hdt.de/anmeldung


