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Veranstaltungsnummer: VA26-00508

Führungstraining für Laborleiter

Motivation - schwierige Situationen meistern - Sozialkompetenz verbessern

Termin

Di. 21.04.2026, 10:30 Uhr —

Mi. 22.04.2026, 17:00 Uhr

Veranstaltungsort

Haus der Technik e.V.

Hollestr. 1

45127 Essen

Teilnahmegebühren

Präsenz-Teilnahme 1.450,00 €*

Für HDT-Mitglieder 1.380,00 €*

Präsenz

Weitere Informationen und die

Möglichkeit zur Online-Buchung

-LVIV�8IMPRELQI�«RHIR�7MI�EYJ der

Veranstaltungs-Webseite.

Stand: 08.09.2025, 02:36 Uhr
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Führungstraining für Laborleiter
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Zum Thema
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Dipl.-Betriebswirt (FH) Jürgen Brunner

JBP Unternehmensberatung

Soziale Kompetenz steigernBeziehungen aufbauenGesprächstechniken: mit sich und anderen

besser umgehenPsychologische Grundlagen der GesprächsführungErfolgreiche

Kommunikationsmodelle für...

21.04.2026

10:30–17:00 Führungstraining für Laborleiter

Dipl.-Betriebswirt (FH) Jürgen Brunner

JBP Unternehmensberatung

BasicsZiele der FührungAutorität schaffenWertschöpfungVorbereitung und Durchführung von

KLIMA-GesprächenFührung und ArbeitszeitAnalyseOptimierungTipps für ein effektives

ZeitmanagementDelegationLEAN LAP...
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Dipl.-Betriebswirt (FH) Jürgen Brunner

JBP Unternehmensberatung

Brunner Unternehmensberatung, Esslingen bei Stuttgart

Herr Jürgen Brunner ist Diplom-Betriebswirt. Er hat zunächst als Assistent der Geschäftsleitung

umfangreiche praktische Erfahrung in der Industrie gesammelt, war dann viele Jahre als

Fachbereichsleiter tätig und hat ein größeres Team geführt.

Als GmbH-Geschäftsführer und Unternehmensberater hat er bei Kunden u. a. Projekte zu Lean

Lap, KVP und Minimierung von Krankenstand durchgeführt. Er hat eine Trainer- und

Coachausbildung und ist als Coach und Managementtrainer in Unternehmen tätig. Seine

Kunden sind mittelständische Unternehmen und Großunternehmen. Am Haus der Technik in

Essen ist er seit vielen Jahren als Dozent und Trainer tätig.
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Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Wir bitten um rechtzeitige Anmeldung.


